
I

Comune di Poqsio Sannita (lS)
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:.rratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt.4 e 5 de1 CCNL 11411999,in

,-:'ito all'utthzzo delle risorse decentratc del1'anno 2015. Relazionc illustrativa

l':lo I - Scheda l.t lllustrazione tlcgli aspetti procedurali, sintesi del contenuto deI contratto ed autodichiarazione

,:rr e agli adempirnertti della Iegge
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.: ,.li sottoscrizione

tcnrDorale di

roosizione
., i delegazione trattante

' .=ctIi destinatari

,.:;rie trattate dal contratto
' - :rativo (descrizione sintetica)

- : - Jne di Poggio Sannita
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:- Poggio Sannita (lS) ltalY - UE
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Preintesa 26.10.2015
C0ntratto
Anno 2015
Parte PLr bb I ica ( ruo I i/qual i l'Lche ricopertì 1:

Presidente Segretario corttunale
Componenli ResponsabiÌe servjzio fìnanziario
Orsan izzazion i sindacal i amnlesse al la colltrattaziotte (eletlco sigie )l FP-CC I L,

CISL-lrl). UIL-t-PL. CSA Regioni e autononrie Ìocali (Silllol). I)ICCAP-Slil Plv1

F'irnratarie della preintesa: CGIL - CISL
Irirmatarie del contratto:
Personale non dirigcntc

a) Utilizzo risorse decentrate delÌ'anno l0l 5.

lJ stata acrluisita la certitrcazione dell'Organo di controllo interno?

Sì in datl 05/l l/2015

Intervento
dell'Organo di
controllo interno.
Allegazione della
Certificazione
dell'Organo di
controllo interno
alla Relazione
illustrativa.

Nàit'ente è presentc il Nucleo di valutazione, in cornpc,sizionr lrlorrutlrtita, rrella

persona del Scgretarìo comunale.Attestazione del
rispetto degli
obblighi di legge
che in caso di
inadempimento
eomportano la
sanzione del divieto
di erogazione della
retribuzione
accessoria

stato adottato il Prograntnra trienttale per la trasparenza e I'inlee.rità previsto

dall'an. 10. conruta 8, iettera a) del d.lgs. 33,/2013?

mma è una sezione del Piano anticorruzione
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lllodulo 2 Illustrazione clell'articolato dcl contratto (Attestazione della compatibilità corr i yirrcoli derirantirormedileggeedi contrattonazionalc-rnodalitàtli utilizzodcllerisorscaccessorie-risultatiattcsi -altre:,rnrazioni utili)

-r base c'lei criteri di cui all'articolo 7 le risorse vengollo uilizzate nel seguente lnodo:

Comune di Poqqio Sannita (tS)

di Poggio Sannita
-mbefio 1",72

tel.: +39 0865 7701 35
fax: +39 0865 770330

www.comune.poggiosannita.Ìs.it

p.iva:00056650948
c c.p. 14741862

e-mail: info@comune. poqqiosannita. is it

Art. 17, col-ull1.t 2, lert. a) * produttivira 8191,57

Art. 17. conrma 2. lett. b; - progressic.,ni

ec orro nri che orizz_o r-fi ali

Art. 1 7, oornma 2. le[t. c) -. retribuzione aì

posizione e risullato p.o.

Art. 17, con'ìllta 2. Ictt. Al - tncienruta Or turrur

rischio, reperibilità. rnaneggio valori. orario

llottlutlo, festir,o e nottllrno-fcstivo

Ar-t. 17, cot.ìtnla 2, lett, e) * inclennitàìt ,1,*g.

Art. 17, cornnra 2. lett. f) - inde nnirà fispecjf-tc,lle

Art. 17. comlla 2. lett. g) - contpensiioreliri ull.

risorse indicate nell'art. 15. comnta 1.lett. k)

(progettazione, ar.,vocatura, ecc. )

Arr. I7. coìlrlra 2. lett. i) - altri cu,rp.nii p.,

specifìche respor-rsabil ità

Art. 31, comrlzl 7. CCNL 11.9.2000-__ perlsonaÌ..

Poggio Sannita (lS) ltaly - UE



Cgmune di Poqsio Sannita (lS)
educativo nido d'inlanzia

Art. 6 CICNL 5.10.2001 - incienniràler persorurlc

educativo e docente

Art. 3 3 Cl CNL 22, 1 .20 0 1 - i n cl enn i tà-ciiì t,mparto

Sonrnre linv,iate

I otale

2.909.88

20.800,25

.J0r,enondir,ersamenteirldicatoilm,tggi

:::'ernialità

: previsioni sono coerenticon le ciisposizioni in materia tli meriiocrazia e premi;rlrtà i, qLranlo 
'erso 

il
-:rsonalc si applica ilsistema cii valtrrazione e nrisurazione della perfìrrmance (Deliberaziore cji ciìLrnta

- ,-,nrunale n" 26 del 23.05.2013 )

._Itqury riìsag[qsrazls!§ :lel1aqa§{_e_nzele1ìlprincipio cli seletti'irà cJelle progressioni

:.'onorniche:

CCDI disciplina. all'art. B. i criteri generaii peer lc'progressioni econorniclrc orizzctntali.

- -r norl souo prevrste progressioni econorniche oilzzontali.

- :oggio Sannita tel r +39 0865 770135
{ax: +39 0865 770330

www.comune, poqgiosannita. is.it

p ìva: 00056650948
c.c p . 14741862

e-mail: info comune oogqiosannita is it
- - : Sannita (lS) Italy - UE
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Comune di Possio Sannita (lS)
F) illustrazione dei risultati attesi dalla soltoscrìzionc del contratto irlteerativo. in correlazione

;on gli stnrmenti di programrnazione gestion:rls

Dalla sottoscrizione deI contratto. essendo previsto lo stanziarnento cli sonln]e dedicate al raggiungimetttct

Jispecifrci obiettivi diproduttività preristi nel piano degli obiettivi. ci si attende utr incrctrcnto della

nroduttività del personale del 500.r'u

Comune di Poggio Sannita
: so Umberto 1", 72

-16086 Poggio Sannita (lS) ltaly - UE

tel.: +39 0865 770135
fax: +39 0865 770330

vnvw. comune. poqgiosannita, is.it

p.ivar 00056650948
c.c.p . 14741862

e-mail: info@comune.poqqiosannÌta.is it
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